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 Materiał do mini wykładu nt. monitorowania - wyjaśnienie terminów.
Monitorowanie - „bieżące gromadzenie informacji o przebiegu procesu zmian, analizę zebranych informacji, wydanie sądu wartościującego i podjęcie decyzji bądź korygujących jego przebieg, bądź zachowujących „status quo.”
[bookmark: _GoBack]Wskaźniki jako narzędzia pomiaru rozwoju oświaty - opomiarowanie celów i zadań ujętych w planie zadań do realizacji i ich monitoring. 
Wskaźniki jako narzędzie wspomagające planowanie
· Wskaźnik to liczba wyrażająca wzajemny stosunek dwóch kategorii ekonomicznych  - wg słownika języka polskiego PWN
· Miernik – sposób wyliczenia wskaźnika 

Wskaźnik jest miarą sukcesu, porażki, stanu odniesienia dotyczącą zjawisk społecznych, ekonomicznych, gospodarczych, związanych z zarządzaniem i innych, pozwalającą na ocenę tego zjawiska np.: 
· 10,4 (wskaźnik) liczba uczniów przypadająca na jeden etat przeliczeniowy nauczyciela (miernik)
· 94 % (wskaźnik) udział subwencji oświatowej w wydatkach oświatowych (miernik) 
Wskaźniki jako narzędzie monitorowania planu
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