OFERTA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO
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Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

CELE | KORZYSCI:

Nowe Prawo zamowien
publicznych to 3 krotnie wiekszy
zbior przepisow, ale przede
wszystkim to nowe zasady
udzielania zamadwien, nowe
regulacje dotyczace trybow
postepowan, podmiotowego
i przedmiotowego zakresu
oceny ofert oraz zawierania i
zmiany umow. Dlatego
gtdwnym celem szkolenia jest
omaowienie przepisow w
kontekscie najistotniejszych
zmian w stosunku do
obowigzujacy jeszcze przepisow
Pzp oraz w zakresie
umozliwiajacym przesledzenie
obowigzkdw co do Sciezki
postepowania dla
poszczegdlnych trybdw.

To rowniez doskonata okazja do
dyskusji i wymiany uwag o
nowych przepisach.

KOMPENDIUM WIEDZY

O NOWYM PRAWIE ZAMOWIEN

PUBLICZNYCH - JAK
PRZYGOTOWAC SIE DO
WDROZENIA PRZEPISOW
NOWEJ USTAWY
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Tytutem wstepu do nowego Prawa zamowien
publicznych:

objetos¢ nowej ustawy a faktyczny zakres zmian,
stowniczek poje¢ w nowym Prawie zamowien
publicznych - co nowego,

zasady udzielenia zamodwien publicznych.
Zamowienia wytagczone z obowigzku stosowania
ustawy:

wartos¢ zamowienia a obowigzek stosowania
ustawy — co to oznacza w nowej ustawie,
zamowienia bagatelne - czy faktycznie nie
stosujemy ustawy,

zamowienia wytaczone ze wzgledu na przedmiot
zamowienia — porownanie do obowigzujgcego

Pzp,
sciezka postepowania dla zamowien
wytgczonych.

Planowanie w zamowieniach publicznych -
analiza potrzeb 1 wymagan zamawiajacego,
polityka zakupowa, plany postepowan.
Zmiany W zakresie szacowanhia
zamowienia:

nowe zasady agregowania zamowien,
dopuszczalny i niedozwolony podziat zamowienia
na czesci,

procedura w przypadku tzw. zamowien
,mieszanych” — jak okreslic gtowny przedmiot
zamowienia,

ustalenie wartosci zamowienia a podobienstwo
przedmiotu zamaowienia.

Tryby postepowan w nowej ustawie

tryb podstawowy - uproszczone zasady - u
Zamowien ponizej progow unijnych,
nowe regulacje w zakresie ustug spotecznyc
przetarg ograniczony i nieograniczony W nowe|
ustawie,

bardziej elastyczne tryby hegocjacyjne,

pozostate tryby postepowan —analiza zmian.
Zasady podmiotowej kwalifikacji wykonawcow:

wartosci




a. zasady stosowania warunkow  udziatu  w
postepowaniu,

b. przestanki wykluczenia z postepowania,

c. dokumenty sktadane przez wykonawcow -
warunki uzupetniania, termin waznosci
dokumentow,

d. podmiotowe srodki dowodowe,

e. podwykonawstwo, konsorcja oraz podmioty
trzecie w nowej ustawie.

7. Opis przedmiotu zamowienia oraz kryteria oceny
ofert:

a. opis przedmiotu zamowienia a opis potrzeb |
wymagan,

b. przestrzeganie zasad uczciwe] Kkonkurencji,
rownego traktowania, proporcjonalnosci i
przejrzystosci,

c. kryteria oceny ofert w nowej ustawie,
d. przedmiotowe srodki dowodowe.
PROWADZACY: 8. Og’rosze,me © zamowieniu oraz specyfikacja
— warunkow zamowienia.
Specjalista w tematyce 9. Badanie i ocena ofert
zamowien publicznych. Przez 16 a. ofertaw postepowaniu —forma, zasady sktadania,
lat zwigzany z administracja. b wadium
Ekspert w dziedzinie zamodwien ' o . - .
: . c. termin zwigzania oferta - czy mozliwy bedzie
publicznych oraz kontroli. bor of o . .
Wyktadowca w ramach studiow wybor (_) erty po terminie zwigza h,'a_'
podyplomowych dla d. otwarcie ofert - nowe podejscie do zasady
administracﬁ publicznej W Ja}A/hOSCl Ora-Z ObOW|a'Zk| IﬂformaCYJﬂe,
zakresie zamowien publicznych e. osSwiadczenie o grupie kapitatowej,
m.in. w Akademii im. Leona f.  podmiotowe i przedmiotowe srodki dowodowe;
Kozminskiego. Prowadzit g. nowe zasady uzupetniania dokumentow i
szkolenia m.in. dla pracownikoéw oéwiadczen,
Kancelarii Prezesa Rady h. przestanki odrzucenia oferty,
'\g'”'StrOW* Karlwceularu. . i. oferty dodatkowe w postepowaniu,
Prezydenta, Kancelaril Sejm.u ! J.  przestanki uniewaznienia postepowania,
Senatu. Obecnie prowadzi . . L
C Lo k. wybdr oferty najkorzystniejsze;.
zajecCla z zakresu zamowien 10 U . . h b| h:
publicznych miedzy innymi w - Umowa w zamowieniach publicznych:
KSAP. Staty wspotpracownik a. kla'uzu!e medozvyglone o
Fundacji Rozwoju Demokracji b. zaliczki oraz czesciowe ptatnosci,
Lokalnej. c. podwykonawstwo w umowie,
d. waloryzacja wynagrodzen,
e. zasady dokonywania zmian w umowie,
f. uniewaznienie oraz odstgpienie od umowy,
g. obowiazki informacyjne dot. zawarcia, realizacji

oraz zakonczenia realizacji umowy; (

. ewaluacja realizacji umowy. A\

1. Srodki ochrony prawnej /foraz pozasadowe
rozwigzywanie sporow.

12. Nowe zasady dokumentowania oraz

udostepniania dokumentacji postepowania.



szkolenie zamkniete stacjonarne?
BCji szkolenia zamknietego w formule stacjonarnej Trener i

trenera,
Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersji papierowej i
elektronicznej,

Imienne certyfikaty ukonczenia szkolenia,

Ewaluacje szkolenia i przekazanie jej wynikdw Zamawiajacemu,

Konsultacje poszkoleniowe.

Jak organizujemy szkolenia zamkniete online?

Uczestnicy moga uczestniczy¢ w szkoleniu w formule stacjonarnej (w sali urzedu czy
dowolnym miejscu wyposazonym w rzutnik i internet), mieszanej tj. czes¢ oséb w sali
urzedu, czesc¢ przy komputerach lub wszyscy przy komputerach (praca zdalna lub przy
swoich stanowiskach pracy). Ekspert bedzie prowadzit szkolenie z sali multimedialnej
(zdalnie) dzieki czemu beda go Panstwo widzieli i styszeli, a materiaty, prezentacje, filmy
instruktazowe, dokumenty beda wyswietlane przez niego na ekranie Panstwa monitora lub
w sali urzedu za posrednictwem rzutnika multimedialnego.

Zarowno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie moga Panstwo zadawac pytania poprzez
mikrofon lub czat. Trener odpowiada na te pytania na biezaco lub w drugiej czesci szkolenia
W sesji pytan i odpowiedzi.

Platforma, na ktdrej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez
przegladarke internetowa, (Google Chrome). Potrzebny jest komputer z dostepem do
Internetu. Przydatne moga byc¢ rowniez stuchawki z mikrofonem lub gtosniki.

Cena szkolenia online wynosi dla 15-20 uczestnikow wynosi 2500 zt netto zw. z
VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkoéw publicznych (zwolnienie z art.
43, ust.], pkt 29C u.p.t.u). Ptatnosc przelewem po szkoleniu w terminie 14 dni.

Cena obejmuje:

. Analize potrzeb szkoleniowych i dostosowanie programu szkolenia do potrzeb
Zamawiajacego,
Przygotowanie i przeprowadzenie dedykowanego programu szkolenia 1
trenera, Ri\
Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersji elektronicznej;™
Imienne certyfikaty ukonczenia szkolenia w wersji elektronicznej,
Ewaluacje szkolenia i przekazanie jej wynikow Zamawiajacemu;
Konsultacje poszkoleniowe.




