OFERTA SZKOLENIA ZAMKNIETEGO

/O Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej

im. Jerzego Regulskiego

watpliwosci jej elementami. Analizie
zostanie poddana tez procedura
uchwatodawcza w celu wyjasnienia
wszelkich watpliwosci co do jej
prawidtowego przebiegu.

Waznym omawianym zagadnieniem
bedzie tez ochrona danych osobowych
w toku prac komisji i catej rady.

Ponadto celem szkolenia jest
wyposazenie organdw samorzadowych i
urzednikéw w wiedze niezbedng do
zgodnego z prawem procedowania
projektéw zgtaszanych przez radnych,
mieszkancow oraz unikania
nieprawidtowosci proceduralnych i
merytorycznych przy rozpatrywaniu
projektéw uchwat. W ramach szkolenia
zostanie omdéwiona rowniez procedura
zdalnej pracy organu stanowigcego i jej
wptyw na catoksztatt pracy rady.

PROWADZACY:

Doktor nauk prawnych, adiunkt w
Zaktadzie Prawa Samorzadu
Terytorialnego na Wydziale Prawa i
Administracji Uniwersytetu tédzkiego;
specjalizuje sie w zakresie: prawa
samorzadu terytorialnego, prawa
urzedniczego, etyki pracownika
samorzgdowego, zaktaddow opieki
zdrowotnej i ochrony zdrowia oraz
innych zagadnien dotyczacych
samorzgdu terytorialnego i prawa
administracyjnego.

Organizacja pracy rady. Przebieg sesji,

posiedzen komisji i procedura

uchwatodawcza z uwzglednieniem prac

zdalnej organu stanowigcego

Program:
I. Ustréj i zadania rady gminy jako organu samorzadu terytorialnego.
Uprawnienia przewodniczacego w zakresie organizacji pracy rady:

V.

1.

Obieg dokumentow.
Koordynacja pracy biura rady.
Koordynacja pracy komisji.
Kluby radnych.

Dyzury radnych.
Reprezentowanie rady na zewnatrz.

Zapewnienie pomieszczen i obstugi techniczno-organizacyjne;j.

Sesja i jej przebieg:
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

Zwotywanie sesji zwyczajnej.

Zwotywanie sesji nadzwyczajne;j.

Sesja w trybie zdalnym.

Ustalanie porzadku obrad.

Przygotowanie materiatéw na sesje i ich kolportaz.

Otwarcie obrad.

Prawomocnos¢ obrad i kworum.

Zmiany porzadku obrad.

Realizacja merytorycznych punktéw obrad.

Whnioski formalne.

Przerwy i odraczanie obrad.

Gtosowania.

Udzielanie gtosu i jego odbieranie, przywotywanie do rzeczy i do
porzadku.

Publicznos¢ na ses;ji.

Ochrona danych osobowych a udzielanie informacji publicznej w
czasie sesji.

Zaktécenia powagi obrad i porzgdku na sesji.

Zamkniecie obrad.

Protokoty — ich sporzadzanie, zatwierdzanie, przechowywanie i
udostepnianie.

Procedura uchwatodawcza:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

9.

10.
11.
12.

Inicjatywa uchwatodawcza.

Inicjatywa obywatelska — obowigzek czy dobra praktyka.
Projekt nowej uchwaty a uchwata zmieniajgca. g
Projekt uchwaty i jego elementy.
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zamkniete realizujemy w formie stacjonarnej jak réwniez w

lenie zamkniete stacjonarne?
i szkolenia zamknietego w formule stacjonarnej Trener i koordynator
Panstwa w ustalonym terminie do siedziby Zamawiajacego lub innym

)ego wynosi dla 15-20 uczestnikéw wynosi 3400 zt netto zw.
sowania szkolenia ze srodkéw publicznych (zwolnienie z art.
! Ptatnos¢ przelewem po szkoleniu w terminie 14 dni.

owych i dostosowanie programu szkolenia do potrzeb Zamawiajgcego,
owadzenie dedykowanego programu szkolenia przez 1 trenera,

we dla kazdego uczestnika dostepne w wersji papierowej i elektronicznej,
aty ukonczenia szkolenia,

Olenia i przekazanie jej wynikdw Zamawiajgcemu,

' aqe poszkoleniowe.

Jak organizujemy szkolenia zamkniete online?

Uczestnicy mogg uczestniczy¢ w szkoleniu w formule stacjonarnej (w sali urzedu czy dowolnym
miejscu wyposazonym w rzutnik i internet), mieszanej tj. cze$¢ oséb w sali urzedu, czes¢ przy
komputerach lub wszyscy przy komputerach (praca zdalna lub przy swoich stanowiskach pracy).
Ekspert bedzie prowadzit szkolenie z sali multimedialnej (zdalnie) dzieki czemu bedy go Panstwo
widzieli i styszeli, a materiaty, prezentacje, filmy instruktazowe, dokumenty bedg wyswietlane przez
niego na ekranie Panstwa monitora lub w sali urzedu za posrednictwem rzutnika multimedialnego.
Zaréwno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Panstwo zadawac pytania poprzez mikrofon lub
czat. Trener odpowiada na te pytania na biezgco lub w drugiej czesci szkolenia w sesji pytan i
odpowiedzi.

Platforma, na ktérej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez przeglagdarke
internetowg, (Google Chrome). Potrzebny jest komputer z dostepem do Internetu. Przydatne mogg
by¢ rowniez stuchawki z mikrofonem lub gtosniki.

Cena szkolenia on-line wynosi dla 15-20 uczestnikdw wynosi 2500 zt netto zw. z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze $rodkdw publicznych (zwolnienie z art. 43,
ust.1, pkt 29C u.p.t.u). Ptatnos¢ przelewem po szkoleniu w terminie 14 dni.

Cena obejmuje:
o Analize potrzeb szkoleniowych i dostosowanie programu szkolenia do potrzeb ZamaW|aJacego

o Przygotowanie i przeprowadzenie dedykowanego programu szkolenia przez
o Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika dostepne w wersji elektr

o Imienne certyfikaty ukorficzenia szkolenia w wersji elektronicznej,

o Ewaluacje szkolenia i przekazanie jej wynikdw Zamawiajgcemu,

o Konsultacje poszkoleniowe.



