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Spotkanie Forum Koordynatordow ds. dostepnosci w JSFP
24 maja 2024 rr.

09.00 — 09.30 Moiliwosc testowania potaczenia.

09.30-09.40 Rozpoczecie majowego Forum Koordynatorow ds. dostepnosci w JSFP.
Katarzyna Marciniak- Mordel, Magdalena Kubik- Szczerba, Koordynatorki Forum.

09.40- — 13.30 Zapewnianie dostepnosci w zamdéwieniach publicznych

Po wejsciu w zycie ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami wydatkowanie srodkéw publicznych w ramach realizacji zadan publicznych,
w trybie zamowien publicznych oraz zlecania lub powierzania zadan publicznych powinno
zapewnia¢ dostepnos¢ architektoniczng, cyfrowag oraz informacyjno - komunikacyjng,
co najmniej w zakresie minimalnym, czyli okreslonym przez wymagania, o ktérych mowa
w art. 6 uzd. Wszystkie podmioty, realizujgce zadania publiczne muszg bezwzglednie
wymagac od wykonawcow realizacji tych zadan w ten sposéb, aby byty dostepne dla oséb
ze szczegdlnymi potrzebami, w tym réwniez dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Podczas Forum przestawimy i przeanalizujemy najwazniejsze wytyczne dla instytucji

publicznych w tej tematyce:

e  Zaprezentujemy zagadnienia dotyczgce zapewniania dostepnosci w zamdwieniach
publicznych zgodnie z przepisami ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami oraz Prawa zamodwien publicznych.

e Przedstawimy przepisy prawa UE dotyczace wyrdwnywania szans w postaci
dostepnosci w wielu ptaszczyznach zycia.

e  Zaprezentujemy przyktady zapisow w OPZ oraz klauzule dotyczgce dostepnosci.

e  Wskazemy, jak wdrazaé przepisy ustawy o zapewnianiu dostepnosci w praktyce.

e Przedstawimy zasady przygotowania konkretnych wytycznych, zapisbw w umowach
stosowanych w zamdéwieniach publicznych dotyczgcych zapewniania dostepnosci.

e Zaprezentujemy najczesciej wystepujgce btedy i nieprawidtowosci w zakresie
zapewnienia dostepnosci w zamdéwieniach publicznych oraz praktyczne wskazéwki
i sposoby prawidtowego postepowania majace na celu ich wyeliminowanie.

Prezentowane zagadnienia bedziemy popierac licznymi przyktadami z praktyki stosowania

przepisow, doswiadczen i dobrych praktyk.

1. Praktyczne zastosowanie art. 4 ust. 3 uzd oraz art. 100 ust. 1 ustawy z 11.09.2019 .
- Prawo zamowien publicznych:
e Minimalne wymagania wynikajgce z ustawy o zapewnieniu dostepnosci.
e  Warunki udziatu w postepowaniu.

e  Przyktadowe zapisy i klauzule dostepnosci do Specyfikacji Warunkow
Zamdwienia.
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. Katemmami dotyczacymi dostepnosci
architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej, cyfrowej, dostepnych
wydarzen (audiodeskrypcja, napisy na zywo, ttumacz migowy, transmisje sesji
rad samorzgdowych), dziatann edukacyjno-kulturalnych, sprzetéw i urzadzen.
2. Dobre praktyki w zamoéwieniach publicznych:
e  Przyktady dobrych praktyk w zamdwieniach publicznych na podstawie
przyktaddw wiasnych trenera oraz uczestnikdéw szkolenia.
e  Wspotpraca koordynatora z dziatami zaméwien publicznych — jak wypracowac
gotowy katalog zapisdw do postepowan?
e  Dyskusja moderowana z udziatem uczestnikow forum — jak wyglada praktyczna
realizacja postanowien ustawy w naszych urzedach?
3. Zrédta finansowania dostepnosci w jst:
e  Program ,Dostepny Samorzad 2.0".
e  Program ,Dostepna przestrzen publiczna”.
e  Fundusz Dostepnosci.
e Rozwigzania bezkosztowe podnoszgce dostepnosé.
4. Podsumowanie, dyskusja.

Prowadzacy: Dariusz Gosk, ekspert ds. dostepnosci, trener, audytor. Dtugoletni Cztonek
Zarzadu i Dyrektor Agencji Zatrudnienia Fundacji Aktywizacja. Posiada 17-letnie
doswiadczenie w pracy w organizacjach pozarzgdowych zajmujacych sie aktywizacjg oséb
Z niepetnosprawnosciami. Prowadzi szkolenia dla Koordynatordw dostepnosci
w instytucjach publicznych, przeprowadza audyty dostepnosci architektonicznej
i informacyjno-komunikacyjnej. Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen
oraz warsztatow dla rdéinych grup odbiorcow (oséb z niepetnosprawnosciami,
pracownikdw administracji publicznej, organizacji pozarzagdowych oraz $rodowiska
biznesowego). Jest autorem publikacji, artykutéw dot. rynku pracy, niepetnosprawnosci,
dostepnosci.

11.40--11.55 Przerwa kawowa.
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