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CELE | KORZYSCI:

Celem szkolenia jest
zapoznanie uczestnikdw
Z nowymi uregulowaniami
dotyczacymi Pracowniczych
Programow Kapitatowych
(PPK) obowiazujacych od
2019r.

Na szkoleniu zostana
przedstawione praktyczne
aspekty zmian i skutki zmian
dla podatnikow, w tym
w zakresie mozliwej
optymalizacji podatkowej
w zwigzku ze zmianami
ustaw.

Szkolenie zapewnia
poznanie nowych przepisow
prawnych oraz praktycznych

aspektow funkcjonowania
PPKw 2020r.

Podstawowa korzysciag dla
Uczestnikow szkolenia jest
poznanie nowych regulacji
oraz problemow
praktycznych zwigzanych
Z nowymi uregulowaniami.
Uczestnicy szkolenia poznaja
praktyczne aspekty zmian
z podkresleniem zmian
niekorzystnych dla
podatnika (powodujacych
ewentualne ryzyko
podatkowe) oraz zmian
umozliwiajacych
zmniejszanie zobowigzan
podatkowych (optymalizacja
podatkowa).

todz, 22 wrzesnia 2020 r.

Pracownicze programy kapitatowe
w 2020 r. - uregulowania prawne i
podatkowe

PROGRAM:

1.

Uregulowanie tzw. tarczy antykryzysowej:

Przesuniecie terminu na wejscie w zycie PPK w odniesieniu
do srednich przedsiebiorcow;

Przesuniecie wptaty podatku PIT a wptata sktadki do PPK;
Dofinansowanie do wynagrodzen — czy dotyczy tez PPK?
Pracownicze Plany Kapitatowe a Pracownicze Plany
Emerytalne - roznice

Uregulowania prawne PPK;

Uregulowania prawne PPE;

Roznice pomiedzy PPK a PPE — co korzystniejsze;

Zasady przystapienia do PPE;

Funkcjonowanie w PPE a nowy pracownik z PPK — zasady
postepowania

Zasady rozliczania PPE;

Miejsce gromadzenia PPE — kto dysponuje pieniedzmi do dnia
przejscia pracownika na emeryture;

Zasady zmiany PPK na PPE

Funkcjonowanie wyptat z PPE;

Skutki podatkowe rozliczania PPE;

Fundusze inwestycyjne a fundusze emerytalne;

Organ nadzoru nad PPK i PPE

Kto podlega pod PKK — daty wejscia w zycie

Moment wejscia w zycie przepisow — lipiec 2020 i kolejne daty;
Pracownicy a zleceniobiorcy i osoby na kontraktach
menadzerskich?

Czy osoby na dziatalnosci gospodarczej moga dobrowolnie
wejs¢ w PKK?

Zasada automatycznego podlegania PKK

Oswiadczenie o zrzeczeniu sie pracownika z uczestnictwa
w PKK

Okresy sktadania oswiadczen.

Zasady stosowania PPK

Portal internetowy i jego funkcjonowanie;

Domniemanie przystapienia do PPK;

Woptata poczatkowa i roczna — zasady ich ustalania i wptacania;
Odprowadzanie dodatkowych skiadek w wysokosci 3,5% -
rozdziat pomiedzy pracownika i pracodawce;

Dodatkowa kwota przekazywana z budzetu panstwa -kiedy
i w jakiej wysokosci?;

Woyliczanie roczne pobranych sktadek;

Wykazywanie sktadek przez pracodawce w rozliczeniach
rocznych;

Zwolnienie sktadek z dodatkowego ubezpieczenia
spotecznego.




ADRESACI:

Gtowni Ksiegowi i ksiegowi.

Pracownicy ksiegowosci
stosujacy na biezaco
przepisy prawa
podatkowego. Pracownicy
Dziatu Kadr odpowiedzialni
za podatkowe rozliczenia
pracownikow. Dyrektorzy
Finansowi i Ekonomiczni, a
takze inne osoby
odpowiedzialne za
prawidtowe stosowanie
przepisdw podatkowych w
podmiocie.

4, Skutki podatkowe i ZUS przystagpienia do PPK:

. Sposob potracania sktadek przy wyptacie wynagrodzenia;
Wykazywanie sktadek w dokumentach rozliczeniowych;
Opodatkowanie podatkiem PIT odprowadzanych sktadek;
ZUS a odprowadzane sktadki;

Opodatkowanie i osktadkowanie w przypadku
pracownika z PPK

5. Praktyczne aspekty rozliczen PPK

. Powrot do PKK po wczesniejszej rezygnacji;

Wzor oswiadczenia pracownika o rezygnacji;
Prowadzenie kartotek oséb objetych PPK przez pracodawce;
Obowiazki pracodawcy wobec wybranej instytucji PPK;
Przekazywanie kwot pomiedzy PPK w przypadku zmiany
zatrudnienia, kilku etatow itp.

rezygnacji

Kary naktadane na pracodawcow zZwigzane
z funkcjonowaniem PPK.
o. Rozliczenia zgromadzonych w PPK kwot:

Rezygnacja z PPK - kto otrzymuje kwoty?

Rozwdod matzonkdw a podziat zgromadzonych  kwot
pomiedzy rozwiedzionych matzonkow;

Rozporzadzanie kwota na wypadek smierci wspdtmatzonka;
Wyptata kwot przed emeryturg — kiedy mozliwa?

Wyptata po osiggnieciu wieku emerytalnego;

Pojecie ciezkiego zachorowania.

Przyktadowe wyliczenia emerytur

7. Dyskusja z Uczestnikami.
PROWADZACA:
Doradca podatkowy, prawnik, absolwentka i stypendystka

Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego. Posiada
14 letnie doswiadczenie w zakresie podatkow, ktore zdobyta
pracujac w kancelarii prawno-podatkowej oraz miedzynarodowe]
firmie  konsultingowej. Obecnie  witascicielka Kancelarii
Podatkowej. Specjalistka w zakresie podatku dochodowego od
0s6b prawnych, w tym rozliczen transakcji pomiedzy podmiotami
powigzanymi - Transfer Pricing oraz podatku u zrodta, a takze
podatku od towarow | ustug. Wspodtautorka ksigzek:
,Dokumentacja VAT", ,Komentarz do podatku dochodowego od
0os6b prawnych” - wydanie: 2008 i 2010 oraz autorka licznych
publikacji prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie
Podatkowym.



MIEJSCE SZKOLENIA:
FRDL Centrum Szkoleniowego
w todzi, ul. Jaracza 74

TERMIN SZKOLENIA:
22 wrzesnia 2020 r. w godzinach 10.00 -
15.00.

CENA:
459 zt netto przy
do 10 wrzesnia 2020.
Po 10 wrzesnia 2020 509 zt netto.
RABAT 10% dla drugiej i nastepnej
osoby z tej sameyj instytucji.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia
ze srodkow publicznych.
Cena zawiera materiaty szkoleniowe,
zaswiadczenie, przerwy kawowe oraz
lunch.

zgtoszeniu

ZGLOSZENIA:
Wypetniong karte zgtoszenia nalezy
przesta¢ do 16 wrzesnia 2020 r. na
adres mailowy biuro@frdl-lodz.pl
faksem na numer 42 / 288 12 86, lub
przez formularz elektroniczny
zamieszczony na www.frdl-lodz.pl

DANE DO KONTAKTU:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
Centrum Szkoleniowe w todzi
ul. Jaracza 74 90-242 + 6dz
tel. 42 307 32 38, fax: 42 28812 86
e-mail: biuro@frdl-lodz.pl

Szanowni Panstwo,

Organizacja szkolenia uwzglednia aktualne wytyczne
Ministra Zdrowia i Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego
0 zaostrzonym rygorze sanitarnym.

WprowadziliSsmy i stosujemy szczegdtowe  wytyczne
i wskazowki postepowania, ktore zapewniaja jak najwieksze
bezpieczenstwo prowadzonych przez nas szkolen.

Liczba  uczestnikdw  szkolen  stacjonarnych  zostata
ograniczona, a ukfad przestrzenny sali szkoleniowej
i przestrzeni wspdlnych w miejscu realizacji szkolenia zostat
zorganizowany w taki sposéb by spetniat aktualne wymogi
dotyczace odlegtosci pomiedzy uczestnikami.

Do Panstwa dyspozycji sg srodki do dezynfekcji rak. tazienki
zostaty wyposazone w ptyny antybakteryjne.

W ramach przerwy kawowej kazdy Uczestnik otrzyma pakiet
cateringowy. Obiady serwowane sg kazdemu Uczestnikowi w
jednorazowych opakowaniach.

Wszystkie  przestrzenie takie jak: klamki i
dezynfekujemy na biezaco. Wietrzymy sale szkoleniowe.

stoty

Przypominamy Panstwu o obowigzku noszenia maseczek
ochronnych.

Osoby uczestniczace w szkoleniu powinny by¢ zdrowe, nie
powinny posiadac¢ objawdw charakterystycznych dla chorych

na covid-19, nie powinny przebywa¢ w izolacji Iub
wyznaczonej kwarantannie (dotyczy roéowniez cztonkdw
rodzin). Poprosimy Panstwa o podpisanie oswiadczenia

w tym zakresie (wzdér o$wiadczenia).

Pracownicze programy kapitatowe w 2020 r. - uregulowania prawne i podatkowe

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP
Email

1. Imie i nazwisko
uczestnika,
stanowisko / mail

2. Imie i nazwisko
uczestnika,
stanowisko / mail

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem

22 wrzesnia 2020 r.

Telefon

TAKO NIEO

zawodowym finansowanym w catosci lub co najmniej 70% ze
srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie i akceptuje REGULAMIN
UDZIAtU W SZKOLENIACH OTWARTYCH organizowanych przez

FRDL CS w todzi.

PODPIS
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