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/O SZKOLENIE STACJONARNE
Fundacja Rozwoju
Zg Demokracji Lokalnej 15 marca 2024 r.
im. Jerzego Regulskiego

SLASKIE FORUM OSWIATY SAMORZADOWE..
DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTAtCENIA MtODOCIANYCH
PRACOWNIKOW —Z UWZGLEDNIENIEM ZMIAN W ZAKRESIE
POMOCY DE MINIMIS KTORE WESZtY W ZYCIE W 2024 ROKU

WAZNE INFORMACIE:

Kolejne spotkanie Forum OS$wiaty bedzie dotyczyto kwestii nowych regulacji dotyczacych
dofinansowania kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw. Nowe zasady udzielania pomocy
de minimis, ktére weszty w zycie od 1 stycznia 2024 roku, zastepujg dotychczasowe rozporzadzenia
i wprowadzajg wazne zmiany. Bedzie to omdwione w kontekscie zakorczenia obowigzywania
poprzedniego Rozporzadzenia Komisji (UE) oraz wskazania sytuacji, w ktérych mozliwe jest
stosowanie starego rozporzadzenia do konca czerwca 2024 roku.

Podczas szkolenia szczegdétowo omodwione zostang obowigzki beneficjenta zwigzane z ubieganiem
sie 0 pomoc de minimis, w tym zawartos¢ i procedury dotyczgce Formularza informacji. Poruszone
zostang takze kwestie zwigzane z dokumentacja wymagang przez organy udzielajgce
dofinansowania oraz nowymi wymogami sprawozdawczosci, w tym wprowadzeniem nowego kodu
pomocy de minimis obowigzujgcego od 2024 roku.

Uczestnicy dowiedzg sie o obowigzku publikacji informacji o udzielonej pomocy publicznej oraz
o przestankach warunkujgcych uzyskanie dofinansowania, w tym zawarcia umowy z mtodocianym
pracownikiem i prowadzenia instruktarzu przez osobe z odpowiednimi kwalifikacjami. Poruszona
zostanie réwniez réznica w egzaminowaniu mtodocianych pracownikéw w zaleznosci od statusu
pracodawcy oraz definicja pojecia ,,rzemiesInik”.
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CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Aktualizacja wiedzy: Zrozumienie nowych zasad udzielania pomocy de minimis, ktdre
weszty w zycie od 1 stycznia 2024 roku, w tym zakonczenie obowigzywania poprzedniego
Rozporzadzenia Komisji (UE) i wprowadzenie nowych regulacji.Szkolenie zapewni
uczestnikom wiedze na temat dokfadnego szacowania wartosci zamodwienia, co ma
kluczowe znaczenie dla wyboru odpowiedniej procedury postepowania.

e Zrozumienie kryteriow dofinansowania: Poznanie przestanek warunkujgcych uzyskanie
dofinansowania, takich jak zawarcie umowy z mtodocianym pracownikiem i wymogi
dotyczace instruktarzu.

PROGRAM:

1. Dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikéw udzielane przedsiebiorcom
jako pomoc de minimis — nowe zasady udzielania pomocy de minimis:

e zakonczony termin obowigzywania Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis,



e nowe Rozporzgdzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej w odniesieniu do pomocy de minimis,
obowigzujgce od dnia 1 stycznia 2024 roku — szczegdétowe omodwienie zmian w stosunku do
poprzednio obowigzujgcego Rozporzadzenia,

e szczegolne przypadki, w ktorych istnieje mozliwos¢ stosowania rozporzadzenia z 18 grudnia
2013r. do pomocy de minimis w okresie do 30 czerwca 2024r.

2. Obowigzki beneficjenta zwigzane z ubieganiem sie o pomoc de minimis — szczegdtowe
omoéwienie zawartosci Formularza informacji przedstawianych przez przedsiebiorce
ubiegajgcego sie o pomoc de minimis — postepowanie w sytuacji braku aktualnego Formularza
informaciji.

3. Dokumenty wydawane przez organ udzielajgcy dofinansowania o charakterze pomocy de
minimis - postepowanie w sytuacji braku aktualnego wzoru zaswiadczenia.

4. Sprawozdawczos$¢ realizowana przez podmioty udzielajgce pomocy de minimis — nowy kod
pomocy de minimis udzielanej od 2024r.

5. Obowigzek umieszczania informacji o udzieleniu pomocy publicznej na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej.

6. Omowienie przestanek warunkujgcych uzyskanie przez pracodawce dofinansowania kosztow
ksztatcenia mtodocianego pracownika:

e zawarcie umowy z mtodocianym pracownikiem,

e prowadzenie instruktarzu przez osobe z odpowiednimi kwalifikacjami,

e zdanie wiasciwego egzaminu przez mtodocianego pracownika.

7. Réznica w egzaminowaniu mtodocianych pracownikéw realizujgcych praktyczne przygotowanie
zawodowe u pracodawcy bedacego i niebedgcego rzemieslnikiem, z uwzglednieniem
orzecznictwa sgdowego.

8. Definicja pojecia ,rzemiesinik” — analiza na podstawie przyktadow.

9. Szczegbtowe omowienie kwalifikacji instruktorow praktycznej nauki zawodu, na podstawie
obowigzujacych przepisow.

10.  Wysokos¢ dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow:

e waloryzacja kwot dofinansowania w 2024 roku,

e kwota dofinansowania zwigzana z nauka zawodu prowadzong w zawodach wskazanych przez
ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w prognozie, o ktérej mowa w art. 46b ust.
1 ustawy Prawo oswiatowe.

11. Nowa organizacja egzaminéw zawodowych i czeladniczych od 2022 roku i jej wptyw na
terminy sktadania wnioskow o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

12.  Réznice w warunkach przyznawania dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianych
pracownikow w odniesieniu do pracodawcdéw bedacych i niebedacych przedsiebiorcami.

ADRESACI:

Cztonkowie Slaskiego Forum Oswiaty Samorzadowej, przedstawiciele organéw prowadzacych
szkoty i placowki oswiatowe - publiczne i niepubliczne, dyrektorzy i pracownicy wydziatéw edukaciji,
CUW-6w, ZEAS-sdw, osoby zainteresowane omawiang tematyka.
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/O ramdncin Roswols INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Z{ pemokraci bokaine) | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Slgskie forum oswiaty samorzadowej. Dofinansowanie kosztéw
ksztatcenia mtodocianych pracownikéw — z uwzglednieniem zmian
w zakresie pomocy de minimis ktdre weszty w zycie w 2024 roku

Szkolenie bedziemy realizowali w formie stacjonarnej. Katowice, Moniuszki 7 — w przypadku wiekszej ilo$ci osob
ostateczne miejsce zostanie podane na 3 dni przed szkoleniem. Nie dalej niz 2 km Dworca PKP w Katowicach.
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15 marca 2024 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: cztonkowie Slgskiego Forum O$wiaty Samorzadowej w ramach sktadki
@ (Pozostali uczestnicy— 530 zt) Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkow

publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym stacjonarnym szkoleniu,
materiaty szkoleniowe w wersji papierowej i elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. Waleriana Panki
ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice

DANE DO KONTAKTU: ul. Pitsudskiego 43, Wroctaw
tel. 32 206 98 43, 206 80 39, 259 86 73, 253 84 09 w. 30
szkolenia@okst.pl anna.jakubowska@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztalceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEDO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe)

Cztonek Forum: TAKO NIEO

Bede uczestniczy¢ w szkoleniu TAKO NIEO
stacjonarnie:

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.okst.pl do 11 marca 2023 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$é zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Os$rodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnosc nalezy uregulowad przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




