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KODEKS POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNEGO. PRAKTYCZNE
ZASTOSOWANIE PRZEPISOW

WAZNE INFORMACIE O SZKOLENIU:

W latach 2017 - 2021 Kodeks postepowania administracyjnego byt kilkukrotnie nowelizowany.
Wprowadzono zupetnie nowe instytucje prawne, poprawiono istniejgce rozwigzania i usunieto niektére
przepisy. Wprowadzane zmiany miaty zwiekszyé uprawienia stron, wptyngé na uproszczenie
i przyspieszenie postepowan administracyjnych oraz przyczyni¢ sie do zwiekszenia trwatosci decyzji
administracyjnych. Przedmiotem proppnowanego szkolenia jest przyblizenie wskazanych wyzej zmian
i analiza ich skutecznosci. Jako, ze sg to zajecia adresowane do pracownikéw organdéw, jego celem jest
pokazanie praktycznych mozliwosci stosowania nowych lub znowelizowanych przepiséw, z powotaniem sie
na orzecznictwo saddéw administracyjnych. Jednoczesnie uczestnicy zostang zapoznani z kluczowymi
przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego, ktére znajdujg zastosowanie niemal w kazdym
postepowaniu prowadzonym przez organy administracji publicznej. Zajecia majg charakter warsztatowy,
a prezentowane zagadnienia prawne poparte zostang licznymi przyktadami z praktyki prowadzonych
postepowan w urzedach i orzeczeniami sgdéw administracyjnych. Dodatkowg zaletg naszego szkolenia jest
to ze organizowane jest ono w formule stacjonarne;j.

CELE | KORZYSCI:

e Zdobycie, uzupetnienie i uporzadkowanie wiedzy z zakresu przepisdw prawa regulujgcych tryb
postepowania administracyjnego.

* Nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie prowadzenia postepowania administracyjnego.

*  Omdwienie zasad przygotowywania decyzji administracyjnej dzieki czemu uczestnicy zdobedg wiedze
jak powinna wyglagda¢ formalnie prawidtowa decyzja administracyjna.

* Przedstawienie najnowszych zmian KPA w tym zmian wynikajgcych z ustawy o doreczeniach
elektronicznych.

* Analiza przepisow o doreczeniach elektronicznych w odniesieniu do organéw administracji rzagdowej
oraz organdw administracji samorzgdowe,;.

e Zdobycie, uzupetnienie, uporzagdkowanie wiedzy z zakresu pojec takich jak: przewlektos¢ i bezczynnosé
organow. Poznanie sytuacji w jakich sytuacjach organy wyzej instancji lub sgdy administracyjne
stwierdzajg bezczynnos$¢ i przewlektosé organdw. Uczestnicy dowiedzg sie takze jakie sg alternatywne
formy egzekwowania przez strony terminowosci zatatwiania spraw.

e Zdobycie wiedzy na temat postepowania uproszczonego. Uczestnicy dowiedzg sie kiedy nalezy
prowadzi¢ postepowanie w tym trybie i jaki jest czas trwania takiego postepowania.

* Poznanie zasad stosowania przepiséw dotyczgcych administracyjnych kar pienieznych.

e Poznanie aktualnego stanowiska sadéw administracyjnych w sprawach nalezacych do przedmiotu
szkolenia, budzacych powazne watpliwosci interpretacyjne.

* Poznanie najczesciej popetnianych btedéw i pojawiajacych sie nieprawidtowosci, ktére wptywajg
na trwatos¢ decyzji administracyjnych oraz przekazanie wskazowek jak ich unikac.

* Wskazanie jak prowadzi¢ postepowanie z poszanowaniem praw jego stron i uczestnikow oraz jak
powinna wygladac formalnie prawidtowa decyzja administracyjna.

* Poznanie sytuacji w ktorych nalezy rozstrzygaé na korzysc strony.



Omodwienie najczesciej pojawiajgcych sie watpliwosci i poznanie odpowiedzi na najczesciej zadawane
pytania.

PROGRAM:

1.

Wybrane zasady ogdlne postepowania administracyjnego i skutki ich naruszen:

e rozstrzyganie na korzysc strony watpliwosci co do tresci normy prawnej oraz watpliwosci co do
stany faktycznego

®* wzmocnienie pozycji stron poprzez zmiane zasady budzenia zaufania,

e alternatywne stosowanie zawiadomien zart. 10§ 1i 79a K.p.a.,

e wspotdziatanie organdw.

2. Wszczecie postepowania:
e analiza kompletnosci wniosku,
e wezwanie do uzupetnienia wniosku w trybie z art. 64 K.p.a. oraz alternatywne rozwigzania
przewidziane w innych ustawach,
e data wszczecia postepowania prowadzonego na wniosek i z urzedu,
* inne, niz w wersji papierowej, formy wnoszenia podan,
e odmowa wszczecia postepowania.
3. Ustalanie stron w postepowaniu administracyjnym:
e analiza pojecia interes prawny,
e udziat syndyka i doradcy restrukturyzacyjnego w postepowaniu administracyjnym.
4. Terminy zatatwienia sprawy:
* sposoby obliczania termindw,
e zawiadomienie 0 wyznaczeniu nowego terminu zatatwienia sprawy.
5. Ponaglenia. Nastepstwa bezczynnosci oraz przewlektosci dla organu oraz dla pracownika organu:
6. Doreczenia w postepowaniu administracyjnym.
e skutecznosc tzw. podwdjnego awizo,
e doreczenia poprzez obwieszczenia na przyktadach z K.p.a. i innych ustaw.
7. Udostepnianie akt, wydawanie odpisow z akt sprawy.
8. Postepowanie dowodowe:
® naruszeniaart.7i77§1K.p.a.,
e uwierzytelnienie kopii dokumentu.
9. Zawieszenie postepowania:
10. Postepowanie uproszone:
e zatozenia,
e przewidziane przez ustawodawce rodzaje spraw zatatwianych w postepowaniu uproszczonym.
11. Administracyjne kary pieniezne.
12. Decyzja administracyjna:
e wymogi formalne,
e sprostowanie oczywistej omytki lub btedu pisarskiego,
e zrzeczenie sie prawa do wniesienia odwotania.
13. Przestanki wznowienie postepowania administracyjnego i stwierdzenia niewaznosci. Trwatos¢ decyzji
ostatecznych.
ADRESACI:

Pracownicy administracji publicznej w tym jst oraz jednostek organizacyjnych, osoby przygotowujgce
i wydajgce decyzje administracyjne, a takze prowadzace postepowania administracyjne w zakresie
wykonywanych obowigzkdéw.

PROWADZACY:

Rafat Sottysik — Radca prawny, cztonek etatowy Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w Katowicach,
Kierownik Zaktadu Dydaktycznego Prawo w Biznesie oraz dydaktyk w Wyziszej Szkole Bankowej
w Chorzowie.
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R Demokracji Lokalnej i KARTA ZGLOSZENIOWA

im. Jerzego Regulskiego

Kodeks postepowania administracyjnego. Praktyczne zastosowanie

przepisow
14 wrzesnia 2022 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:00
MIEJSCE: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi; ul.
Jaracza 74.
Y3 Ny Cena 509,00 zt netto PLN. W przypadku zgtoszenia do 26 sierpnia cena wynosi
8a8 459,00 PLN netto. Rabat 10 % dla drugiej osoby z tej samej Instytucji.

Cena obejmuje: Udziat w profesjonalnym szkoleniu w wskazane;j sali szkoleniowej
ktora spetnia wszystkie wymogi w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
sanitarnego, materiaty szkoleniowe w wersji papierowej, certyfikat ukonczenia
szkolenia, mozliwos¢ konsultacji z trenerem, przerwy kawowe i lunch.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi; ul.

DANE DO KONTAKTU: Jaracza 74 90-242 t6dz; tel. 535 162 759, biuro@frdl-lodz.pl

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, 7e szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym TAKO NIEO
finansowanym w catosci lub co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze
zaznaczy¢ wiasciwe)
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
FRDL zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytac do 7 wrzesnia 2022 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdZniej na trzy dni robocze przed

terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej




