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% Demokracji Lokalnej 20 maja 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

POLITYKA RACHUNKOWOSCI W JEDNOSTKACH SEKTORA
FINANSOW PUBLICZNYCH

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Dobrze opracowana polityka rachunkowosci utatwia sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych

i z zakresu operacji finansowych, pozwala na szybkie pozyskiwanie waznych informacji. Polityka rachunkowosci

to takze instrukcja inwentaryzacyjna, czy instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw finansowo-ksiegowych, dlatego

nalezy pamieta¢ o wprowadzeniu stosownych zapiséw, majgcych na celu dostosowanie procedur réwniez

W wymienionym obszarze.

Proponujemy Panstwu udziat w szkoleniu, podczas ktérego przedstawimy, jak powinna wyglada¢ nowoczesna

i zgodna z przepisami polityka rachunkowosci. Prowadzacy szkolenie przypomni, ze polityka rachunkowosci to nie

tylko przepis art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, a przede wszystkim, ze sg to rozwigzania

szczegllne, ktére powodujg, Ze prowadzenie ksigg rachunkowych jest bardziej przejrzyste, tatwiejsze

i dostosowane do specyfiki dziatania jednostki.

Podczas zaje¢ wskazemy:

— Regulacje, ktére musi zawiera¢ polityka rachunkowosci, aby byta zgodna z przepisami ustawy o rachunkowosci.

— Dopuszczalne prawem uproszczenia w zasadach rachunkowosci.

— Ponad 100 praktycznych zapiséw w polityce rachunkowosci.

— Kto odpowiada za tworzenie i aktualizacje polityki rachunkowosci, w tym polityki rachunkowosci jednostek
obstugiwanych.

CELE | KORZYSCI:

Przygotowanie do tworzenia kompletnej polityki rachunkowosci, zgodnej z obowigzujgcymi przepisami prawa,
utatwiajgcej sporzgdzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i z zakresu operacji finansowych.

Poznanie zasad tworzenia polityki rachunkowosci oraz uzyskanie praktycznych wskazéwek dotyczacych
jej tworzenia.

Wskazanie najczesSciej stwierdzanych nieprawidtowosci, wystepujgcych w politykach rachunkowosci.

Otrzymanie obszernych materiatéw szkoleniowych, w tym: dokumentacji przyjetych zasad (polityki)
rachunkowosci oraz instrukcji inwentaryzacyjnej wraz ze wzorami dokumentdw, sporzadzanych w procesie
inwentaryzacji.

PROGRAM:

1.

Co musi zawiera¢ polityka rachunkowosci?

e  Okreslenie roku obrotowego i wchodzacych w jego sktad okreséw sprawozdawczych.

e  Metody wyceny aktywow i pasywdw oraz ustalania wyniku finansowego.

e Sposdb prowadzenia ksigg rachunkowych.

e  Zaktadowy plan kont.

e  Wykaz kont ksiegi gtdwne;j.

e  Przyjete zasady klasyfikacji zdarzen.

e  Zasady prowadzenia kont ksigg pomocniczych oraz ich powigzania z kontami ksiegi gtéwnej.

e Whykaz ksigg rachunkowych.

e  Wykaz zbioréw danych, tworzacych ksiegi rachunkowe na informatycznych nosnikach danych z okresleniem
ich struktury, wzajemnych powigzan oraz ich funkcji w organizacji catosci ksigg rachunkowych i w procesach
przetwarzania danych.

e Opis systemu przetwarzania danych.

e  Opis systemu informatycznego, zawierajagcego wykaz programéw, procedur lub funkcji, w zaleznosci
od struktury oprogramowania, wraz z opisem algorytmow i parametrow oraz programowych zasad ochrony
danych, w tym w szczegdlnosci metod zabezpieczenia dostepu do danych i systemu ich przetwarzania,
okreslenie wersji oprogramowania i daty rozpoczecia jego eksploatacji.



e  System stuzgcy ochronie danych i ich zbioréw, w tym dowoddw ksiegowych, ksigg rachunkowych iinnych

dokumentdw, stanowigcych podstawe dokonanych w nich zapiséw.
2. Polityka rachunkowosci - watpliwosci, problemy, zalecane zapisy.

e  Okreslenie progu istotnosci.

e  Wstepne i ostateczne zamkniecie ksigg rachunkowych roku obrotowego.

e  Zamkniecie ksigg rachunkowych , miesigca” w polityce rachunkowosci.

e Rdznica pomiedzy datg operacji gospodarczej a datg zapisu ksiegowego.

e Wyznaczenie daty, do ktdrej wprowadza sie operacje gospodarcze dotyczace ksigg rachunkowych
wczesniejszego okresu sprawozdawczego, w tym roku poprzedniego.

e  Zdarzenia po dniu bilansowym w polityce rachunkowosci.

e Elementy dowodu ksiegowego, dekretacja.

e  Podstawowe i pozostate srodki trwate — Zzrddta finansowania, powigzania z klasyfikacjg budzetows.

e Srodki trwate ewidencjonowane i nieewidencjonowane iloéciowo.

e Umarzanie Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych.

e  Ulepszanie srodkdéw trwatych — kiedy remont, a kiedy inwestycja?

e  Ewidencja nowopowstatych budynkéw i ich pierwszego wyposazenia.

e Inwestycje w terenach zielonych — parki, skwery — rozwigzania ewidencyjne.

e Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw.

e  (QOdsetkii koszty upomnienia w ewidencji ksiegowej.

e  Data przypisu naleznosci i dowody Zzrodtowe stanowigce podstawe przypisu.

e Jak i kiedy tworzy¢ ogdlne odpisy aktualizujgce naleznosci, w tym wiekowanie naleznosci
przeterminowanych? Rozwigzania praktyczne.

e Regulacje dotyczgce naleznosci przedawnionych, w tym okreslenie sytuacji, w ktérych naleznosci
przedawnione trzeba odpisa¢ z ksigg rachunkowych oraz w ktdrych odpisanie takich naleznosci nie jest
dziataniem wtasciwym.

e  Tworzenie dziennikdow czesciowych i ich oznaczanie. Sporzgdzanie zestawien obrotéw i sald dla dziennikéw
czesciowych.

e  Refundacja wydatkow w ksiegach rachunkowych jednostki.

e  Projekty finansowane srodkami zewnetrznymi.

e Przypisanie paragrafow wydatkéw i kosztow do kont ,,Zespotu 4” oraz poszczegdlnych pozycji RZiS.

e Terminy, zasady i technika przeprowadzania inwentaryzacji. Instrukcja inwentaryzacyjna dostosowana
do potrzeb i specyfiki pracy jednostki. Definicja terenu strzezonego. Inwentaryzacja zdawczo-odbiorcza, spis
z natury obcych sktadnikow majgtkowych, inwentaryzacja sprzetu OSP.

e  Zasady obiegu dokumentdw finansowo-ksiegowych — z uwzglednieniem rozwigzan praktycznych.

e  Kompletnos¢ dowodow ksiegowych.

e Dlaczego gtéwny ksiegowy nie zatwierdza dowoddw ksiegowych do wyptaty? Zapisy polityki rachunkowosci
w wymienionym zakresie.

e  Kontrola wstepna gtéwnego ksiegowego na fakturze - czyli jak?

e Jakie pieczatki nalezy przybija¢ na dowodach ksiegowych?

e  Kontrola finansowa dowoddéw ksiegowych.

e  Kiedy i jak aktualizowac polityke rachunkowosci?

3. Najczesciej stwierdzane nieprawidtowosci w polityce rachunkowosci — kontrole i zalecenia Regionalnych Izb

Obrachunkowych.

4. Odpowiedzi na pytania uczestnikow.

ADRESACI:

Kierownicy jsfp, skarbnicy, ksiegowi, osoby, ktére majg do czynienia z rachunkowoscia jednostek, prowadzacych ksiegi
rachunkowe w oparciu o ustawe o rachunkowosci oraz rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetdw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzgdowych zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych, majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

PROWADZACY:

Specjalista i praktyk z zakresu prawa samorzgdowego, finanséw publicznych, rachunkowosci budzetowej,
inwentaryzacji, odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, kontroli zarzadczej iaudytu.
Doswiadczony trener i wyktadowca (ponad dwadziescia lat pracy w jednostkach sektora finanséw publicznych).
Wieloletni skarbnik gminy, byty inspektor kontroli w Regionalnej Izbie Obrachunkowej, audytor wewnetrzny. Autor
kilkudziesieciu  publikacji, w tym ksigzkowych, z zakresu finansdw publicznych irachunkowosci.
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Polityka rachunkowosci w jednostkach sektora finanséw publicznych
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

20 maja 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:30

Cena: 450 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 6 maja 2025 r. obowigzuje
cena promocyjna 410 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze sSrodkdw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48
KONTAKTU: 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury na adres MailOWY: ...t st s st s st st sas st s st sas st ssss sussnaens

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MallOWY: ........cccvvineiniinniiniinnit it s s st sssss s sns ssasss sassssassssussessanans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji Rozwoju

Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci
i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestaé¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 14 maja 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

