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% Demokracji Lokalnej 15 paidziernika 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

KOMISJA REWIZYJNA W PRAKTYCE.
STATUS PRAWNY, KOMPETENCJE KONTROLNE, UPRAWNIENIA,
PRZEBIEG POSIEDZEN KOMISJI

WAZNE INFORMACIE:

Uprawnienia kontrolne organow stanowiacych jst s3 wykonywane przez ich organy wewnetrzne,
w szczegolnosci przez komisje rewizyjne. Komisja rewizyjna stanowi wewnetrzny, pomocniczy organ
rady lub sejmiku i powotana zostata do realizacji ich kompetencji kontrolnych. Nasze szkolenie jest
swietng okazjg, by przyblizy¢ i usystematyzowac wiedze z zakresu kontroli rady z uwzglednieniem prac
komisji rewizyjne;j.

Jezeli chcesz dowiedziec sie jak:

e Jakie sq kompetencje kontrolne organu stanowigcego jst i radnych?

e Jakie ma uprawnienia komisja, jak wyglgda jej praca?

e Jak w praktyce przeprowadzac kontrole? Co mozna kontrolowac?

e Jak przeprowadzac posiedzenia i je protokotowac?

e Co powinien zawierac protokdt pokontrolny?

e Jak powinna wyglgdac¢ wspdtpraca komisji rewizyjnej z innymi komisjami czy organem wykonawczym?
e Jak w praktyce realizowac przepisy o RODO podczas prac komisji?

To proponowane zajecia sg wtasnie dla Ciebie.

Zajecia poprowadzi radca prawny, ktéra od wielu lat przeprowadza szkolenia dla administracji
samorzgdowej, takze dla pracownikéw biur rad i radnych gmin, miast i powiatéw w zakresie praw
i obowigzkéw radnych, oswiadczen majgtkowych czy funkcjonowania komisji rewizyjnej, doskonale
znajaca specyfike samorzadu, Swiadczgca wsparcie prawne jst, ceniona za jasny sposéb przekazywania
wiedzy, uzyskujaca bardzo dobre oceny od uczestnikéw.

Uwaga! Szkolenie to proponujemy takze w formule zamknietej dla pracownikow biura rady i radnych
gmin, miast oraz powiatéw!!!

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Poznanie procedury dotyczacej sposobu przeprowadzania kontroli przez komisje.

e Zapoznanie z uprawnieniami kontrolnymi rady i komisji rewizyjnej, a takze ich kompetencjami,
zadaniami i organizacjg pracy.

e Poznanie roli komisji w rozpatrywaniu sprawozdania finansowego, sprawozdania z wykonania
budzetu.

e Zapoznanie ze stanowiskami, zawierajgcymi wniosek w sprawie udzielenia lub nieudzielenia
absolutorium organowi wykonawczemu.

e Zdobycie, przydatnych w codziennej pracy, informacji na temat watpliwosci i nieprawidtowosci
w zakresie tematyki zajec.

e Wskazanie:
- Jakie zadania ma przewodniczacy i wiceprzewodniczacy.
- Jakie sg kompetencje komisji.
- Co powinien zawierac plan pracy komisji.



- Jak dokumentowac prace komisji.

- Jakie aspekty moze kontrolowac komisja rewizyjna.

- Czy komisja rewizyjna moze skontrolowaé dziatania samego urzedu, czy jego jednostek
organizacyjnych.

PROGRAM:

Komisja rewizyjna jako komisja obligatoryjna.

Wybor i sktad komisji.

Plan pracy komisji.

Posiedzenia komisji.

Rola przewodniczgcego komisji i wiceprzewodniczgcego.

Protokoty z posiedzen.

Gtosowania.

Regulamin komisji.

Nagrywanie posiedzen.

. Sprawozdanie z dziatalnosci komisji rewizyjne;j.

. Kompetencje komisji.

. Przeprowadzanie kontroli przez komisje — krok po kroku.

. Rada gminy/ powiatu jako organ kontrolny, réznica miedzy kontrolg a nadzorem.
. Kompetencje komisji w zakresie:

e Rozpatrywania sprawozdania finansowego, sprawozdania z wykonania budzetu wraz z opinig
Regionalnej lzby Obrachunkowej, o tym sprawozdaniu oraz informacji o stanie mienia
komunalnego jst.

e Opiniowanie wykonania budzetu jst.

e Przedstawianie stanowiska, zawierajgcego wniosek w sprawie udzielenia lub nieudzielenia
absolutorium organowi wykonawczemu.

e Pozostate.

15. Absolutorium.

16. Raport o stanie jst.

17. Dziatalnos¢ kontrolna rady gminy (powiatu) a dziatalnos$¢ komisji rewizyjne;j.

18. Wspodtpraca woéjta, burmistrza i prezydenta miasta (starosty) i kierownikéw jednostek z komisjg
rewizyjna.

19. Ochrona danych osobowych w pracy komisji rewizyjnej.

20. Pytania i odpowiedzi.
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ADRESACI:
Przewodniczgcy i cztonkowie komisji rewizyjnej, przewodniczacy rad, przewodniczgcy innych komisji rady,
sekretarze jst, pracownicy biur rady oraz kierownicy jednostek organizacyjnych.

PROWADZACA:

Radca prawny, ekspert z zakresu prawa administracyjnego, prawa pracy oraz przepisdw prawnych
dotyczacych k.p.a. i e-doreczen, postepowania administracyjnego, ochrony danych osobowych, procedury
rozpatrywania skarg i wnioskdw, udostepniania danych, dostepu do informacji publicznej, zapewniania
dostepnosci, realizacji zadan wtasnych i zleconych jst. Doswiadczona trenerka, prowadzaca od kilkunastu
lat szkolenia, podnoszace kwalifikacje pracownikdw administracji publicznej, w tym szkolgca radnych z
tematyki dotyczacej praw i obowigzkdéw radnego, ochrony danych na sesjach, komisji rewizyjnej. Autorka
komentarzy iopinii prawnych, wysoko oceniana za fachowos¢ i jasnos¢ przekazu przez uczestnikow
szkolen i kursow.
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[ Demokracii Lokainej | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Komisja rewizyjna w praktyce.
Status prawny, kompetencje kontrolne, uprawnienia, przebieg posiedzen komisji

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
15 pazdziernika 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00
@ Cena: 455 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 1 pazdziernika 2025r. cena
wynosi: 419 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku

finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscia zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48
KONTAKTU: 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

T
DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWY: ...t s s s sss s sss s s s sassessss s sassanasns

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MallOWY: ........cccvviineininniiniinni it s s st st s sns ssasss sassssasss sussssasasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora Www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 10 pazdziernika 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawione;j i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

