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% Demokracji Lokalnej 8 wrzesnia 2025 r

im. Jerzego Regulskiego

UMOWY RAMOWE W PROCEDURACH ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

WAZNE INFORMACIJE:

W procedurach zamdwien publicznych o wartosci zamowienia réwnej lub powyzej 130 000 zt istnieje obowigzek
dysponowania po stronie zamawiajgcego wiedzg na temat przygotowania, prowadzenia postepowania oraz zasad
realizacji uméw, form ich zawarcia oraz wymagan, ktére muszg lub powinny sie tam znaleZé. Prowadzenie
postepowania w trybie podstawowym (art. 275 pkt 1 ustawy pzp) moze by¢ realizowany z wyborem wykonawcy
i realizacjg przez niego zamdwienia, albo zawarciem umowy ramowej w wyniku takiego postepowania z kilkoma
wykonawcami. Zawarcie takiej umowy na 2-3 lata nie wymaga po stronie Zamawiajgcego dysponowaniem srodkow
na realizacje takiego 2-3 letniego zamdwienia, a realizacja uméw wykonawczych odbywa sie sukcesywnie w oparciu
o umowy wykonawcze.

Podczas proponowanego szkolenia w praktyczny sposdb, na gotowych schematach i dokumentach zaprezentujemy
gtéwne elementy zwigzane przygotowaniem i prowadzeniem postepowania z wykorzystaniem uméw ramowych,
oraz realizacji umowy w réznych przedziatach kwotowych. Na przyktadowych postepowaniach i udostepnionej
dokumentacji omowimy prowadzenie postepowania krok po kroku od przygotowania przez przeprowadzenie az do
zawierania umow wykonawczych w procedurze opartej na umowie ramowe;.

CELE | KORZYSCI:

Zdobedziesz i uzupetnisz informacje umozliwiajgce sprawne i zgodne z przepisami stosowanie prawa zamdwien

publicznych.

Poznasz zasady:

- Przygotowywania postepowania.

- Szacowania i w konsekwencji okreslania trybdw w jakim bedzie przeprowadzane.

Dowiesz sie:

- Czy zawarcie umowy ramowej w trybie podstawowym pozwala efektywnie gospodarowac czasem?

- Jak przygotowad postepowanie oparte na umowach ramowych?

- jak przygotowad i prowadzi¢ postepowanie objete umowg ramowg?

- Czy wszczecie postepowania na 2-3 lata w trybie podstawowym i zawarcie umowy ramowej wymaga
zabezpieczenia srodkéw na realizacje umowy ramowej?

- Jak ma wygladaé schemat czynnosci zwigzanych z procedurg oparta na umowie ramowej?

- Na co zwréci¢ uwage zawierajgc umowe ramowg?

Poznanie réznic pomiedzy ogtoszeniem o udzieleniu zamdwienia z i bez umowy ramowe;.

Zdobycie wiedzy na temat efektywnego udzielania zamdwien publicznych z uwzglednieniem najczesciej

wystepujacych bteddw i nieprawidtowosci.

PROGRAM:
1. Umowy ramowe w procedurach zamoéwien publicznych.

e Przypomnienie podstaw prawnych — zestawienie regulacji, ktdre powinien zna¢ zamawiajgcy. Zestawienie zmian
wprowadzonych do systemu zamoéwien publicznych w ostatnich miesigcach.
e Przygotowanie do postepowania objetego przepisami ustawy pzp.
- Opis przedmiotu zamdwienia i wptyw na przygotowanie i prowadzenie postepowania. Punkty krytyczne
i schemat weryfikacji w przypadku przygotowania opisu przedmiotu przez inne osoby lub podmioty
zewnetrzne.
- Warunki udziatu w postepowaniu. Wykluczenie wykonawcy z postepowania.
- Analiza trybdw postepowania uzalezniona od przedmiotu zamowienia i wiedzy, ktérg dysponuje Zamawiajacy.
- Umowa ramowa — ogdlne zasady i wymagania.

2. Przyktadowa procedura zamdéwien publicznych w trybie podstawowym opartym na art. 275 pkt 1 z uwzglednieniem

umowy ramowe;.
e Przygotowanie SWZ i ogtoszenia o zamdwieniu.
- Opis przedmiotu zamowienia — sprzet komputerowy. Dostawa.
- Warunki udziatu i kryteria oceny oferty, gdy przedmiotem zamowienia jest sprzet komputerowy.



- Powigzanie ogtoszenia o zamowieniu z trescig SWZ.
- Wymagania dotyczgce ogtoszen i SWZ.
- Na co zwrécic¢ uwage.
e \Wszczecie postepowania, pytania i odpowiedzi.
- Ogtoszenie o zamodwieniu — dokumentowanie czynnosci wszczecia.
- Wzmocnienie konkurencyjnosci w postepowaniu.
- Protokot prowadzony w toku postepowania. Wzér i zasady jego wypetnienia.
- Pytania do SWZ, 7adanie wyjasnien oraz préby zmiany SWZ przez wykonawcow.
- Terminy wskazane w ustawie pzp oraz w SWZ.
- Oswiadczenia na tym etapie postepowania — przyktad.
- Komisja przetargowa i zakres zadan i obowigzkdw poszczegdlnych cztonkdow.
- Przygotowanie kalendarza procedury i realizacji umowy. Przyktadowe rozwigzanie.
e Ztozenie ofert i czynnosci zwigzane z ich badaniem i ocena.
Procedura otwarcia ofert i udokumentowanie czynnosci.
Komisja przetargowa i zakres zadan i obowigzkdéw poszczegdlnych cztonkow.
- Badanie i ocena ofert:
Kryteria oceny ofert — zasady punktacji. Oferta najkorzystniejsza.
- Wymagania dodatkowe.
e Uniewaznienie postepowania na kazdym etapie procedury.
- Podstawa prawna do uniewaznienia. Obowigzek czy mozliwos¢?
- Przyktadowe okolicznosci i dokumentacja.
¢ Wymagane czynnosci.
o Wybdr oferty/ofert i czynnosci zwigzane z zawarciem umowy ramowe;j.
- Strona organizacyjna.
- Zawiadomienie o wyborze / informacja na stronie internetowe;.
- Wymagania formalne przed zawarciem umowy ramowe;.
e Realizacja umowy ramowej z jednym wykonawcg / kilkoma wykonawcami.
- Procedura realizacji przedmiotu zamdwienia z wykonawca.
- Wymagania dotyczace realizacji umowy ramowej zawartej z jednym wykonawca.
- Wymagania realizacji umowy ramowej zawartej z kilkoma wykonawcami.
- Dokumentowanie czynnosci.
- Nadzér nad realizacjg umowy. Raport z wykonania umowy.
e Ogtoszenie o udzieleniu zamdéwienia w przypadku umowy ramowe].
3. Podsumowanie. Panel dyskusyjny.

ADRESACI:
Kierownik zamawiajgcego, cztonkowie komisji przetargowej, osoby sprawujgce nadzér nad zamdwieniami publicznymi,
osoby kontrolujgce zamoéwienia publiczne.

PROWADZACY:

Jeden z najbardziej cenionych specjalistéw i treneréw w zakresie zamowien publicznych w Polsce. Zamdwieniami
publicznymi zajmuje sie od 1994 roku. Doskonale zorientowany w specyfice funkcjonowania podmiotéw podlegajgcych
systemowi zamoéwien publicznych. Trener zamdwien publicznych wpisany w roku 1994 na liste Prezesa UZP w zakresie:
dostaw, ustug, ustug informatycznych oraz robét budowlanych. Autor licznych publikacji i artykutéw. W latach 1995-2006
wpisany na liste arbitréw Prezesa Urzedu Zamodwien Publicznych. Jego wiedza praktyczna sprawdza sie przy konsultacjach,
przygotowaniu i prowadzeniu postepowan, weryfikacji ogtoszern ozamodwieniu i tresci specyfikacji czy budowaniu
rozwigzan organizacyjnych, a takze w prowadzeniu szkolen na terenie catego kraju. Posiada cenny zbiér doswiadczen
i sprawdzonych rozwigzan, z ktérych warto skorzysta¢. Dysponuje praktyczng wiedzg dotyczacg kontroli postepowan
opartych na wytycznych dotyczgcych kwalifikowania wydatkow w poprzedniej i obecnej perspektywie. Praktyk w trzech
ptaszczyznach: zamawiajgcy, wykonawca oraz kontrola zamdwien. Kazdego roku w jego szkoleniach bierze udziat kilka
tysiecy osdb (Srednio w roku prowadzi ok. 110 szkolen jedno, dwu lub trzydniowych), a czeste konsultacje i doradztwo
(takze telefoniczne) prowadzi od 30 lat. W rankingach popularnosci oséb prowadzgcych szkolenia niezmiennie zajmuje
czotowe pozycje.
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im. Jerzego Regulskiego

Umowy ramowe w procedurach zamowien publicznych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

8 wrzesnia 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:30

I
Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 25 sierpnia 2025 r. cena wynosi:
@ 409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48 725
KONTAKTU: 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWY: ... st s s sss s sss s s s s sassessas s sassenasns

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MaillOWY: ........cccvveieininniininni it s s st st s st ssasss sassssasss sussssasasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora WWW.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl

do 2 wrzes$nia 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznos$cig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

