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Yy SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 24 wrzesnia 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

PROFESJONALIZACJA WYKONYWANIA CZYNNOSCI
ORAZ ZASADA ROZLICZALNOSCI W WYKONYWANIU CZYNNOSCI
INSPEKTORA OCHRONY DANYCH

WAZNE INFORMACIJE:

Przedmiotem proponowanego szkolenia jest kompleksowe przeanalizowanie zagadnien zwigzanych

z planowaniem pracy 10D oraz sporzadzeniem i wykonywaniem regulaminu pracy 10D. Szkolenie jest

niezbednym elementem podnoszenia kwalifikacji przez osoby wykonujace czynnosci Inspektora Ochrony

Danych oraz Zastepcy Inspektora Ochrony Danych.

e Przypomnimy przepisy i zaprezentujemy dobre praktyki stosowania: art. 37-39 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz wskazéwki Grupy art. 29 okreslone w Wytycznych
dotyczace inspektoréow ochrony danych.

e Przedstawimy wzorce postepowania oraz omoéwimy szczegdtowe aspekty praktyczne realizacji
ochrony danych osobowych w jednostce.

e Wskazemy zasady prowadzenia procedur audytowania, w tym audytowania podmiotow
przetwarzajgcych oraz sposoby dokumentowania swojej dziatalnosci.

Omawiane zagadnienia prawne i proceduralne bedg obrazowane licznymi przyktadami z praktyki.
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CELE | KORZYSCI:

e Poznanie katalogu niezbednych dziatan, ktére powinny by¢ wykonywane przez 10D
wraz z wskazéwkami prawidtowego postepowania w wymiarze praktycznym.

e Zapoznanie z zasadg rozliczalnosci Inspektora Ochrony Danych.

e Zdobycie, uzupetnienie i uporzadkowanie wiedzy oraz umiejetnosci zaplanowania pracy 0D
oraz stworzenia regulaminu pracy niezbednego do wtasciwego wykonywania czynnosci w swietle
art. 37-39 RODO.

¢ Nabycie umiejetnosci wykonywania czynnosci IOD w podmiocie zobowigzanym do jego wyznaczenia
poprzez zapoznanie z dokumentami niezbednymi do wykazywania sie stosowaniem przepiséw RODO
w tym wypetnianiem przez Inspektora Ochrony Danych i jego zastepcow.

e Zdobycie wiedzy, jak skutecznie realizowac zadania przypisane 10D, jak tworzy¢ dokumentacje
zaréwno dziatalnosci 10D jak i wykazywania sie zasadg rozliczalnosci.

e Zdobycie umiejetnosci opracowania i wdrozenia wewnetrznych dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci I0D.

e Zdobycie wiedzy, jak w sposéb rzetelny i obiektywny przeprowadza¢ czynnosci 10D
oraz je dokumentowad oraz wspétdziata¢ zaréwno z najwyzszym kierownictwem, jak wtascicielami
aktywow. Poznanie zasad zawiadamiania organu nadzorczego o naruszeniu ochrony danych
osobowych w jednostce.

e Otrzymanie obszernych materiatéw szkoleniowych w tym prezentacji oraz wzoréw dokumentéw
zwigzanych z przedmiotem zaje¢, w tym wzoréw dokumentéw: regulamin pracy 10D oraz plan pracy
0D.



PROGRAM:

Pojecie rozliczalnos$ci w swietle rozporzadzenia ogdlnego.

Rozliczalnos¢ dziatania Administratora.

Wyznaczenie 10D — analiza konfliktu intereséw i niezaleznosci IOD.

Obowiagzki IOD wynikajace z art. 39 rozporzadzenia ogdlnego w Swietle zasady rozliczalnosci.

Dokumenty administratora pozwalajgce na wykazywanie sie zasadq rozliczalnosci:

e Badanie kompetencji IOD przed wyznaczeniem.

e Badanie konfliktu intereséw wobec wyznaczanie IOD do innych czynnosci.

e Wykazywanie sie wiedzg i doswiadczeniem przez |0OD.

6. Zespot 10D jako gwarant skutecznej ochrony danych.

7. Analiza proceséw przetwarzania danych — biezgca wymiana informacji.

8. Rejestr czynnosci przetwarzania, jego aktualizacja oraz biezgca aktualizacja.

9. Rejestr kategorii przetwarzania danych oraz biezgca aktualizacja.

10. Udziat IOD w tworzeniu umowy powierzenia przetwarzania danych. Audyt wstepny.

11. Planowanie audytéw i ich dokumentowanie. Audytowanie podmiotdéw przetwarzajgcych.

12. Sprawdzenia wykonywane przez 10D i ich dokumentowanie jako element rozliczalnosci:
e Regulamin pracy I0OD.
e Planowanie pracy I0D.

Plan audytéw.

Plan szkolen.

13. Dokumentowanie czynnosci IOD.

14. Podsumowanie.
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ADRESACI:

Szkolenie skierowane jest do osdb reprezentujgcych Administratora, sekretarzy podmiotéw samorzadu
terytorialnego, prezesow spotek komunalnych, dyrektoréow jednostek oswiatowych oraz Inspektoréw
Ochrony Danych ( Zastepcy 10D), specjalistéw ds. ochrony danych.

PROWADZACY:

Absolwent Uniwersytetu Slaskiego i Studiéw Podyplomowych na Wydziale Zarzadzania Politechniki
Slaskiej w Gliwicach. Inspektor Ochrony Danych, Compliance Officer, Certyfikowany Expert
Cyberbezpieczenstwa, Certyfikowany Trener Biznesu. Audytor wewnetrzny Systemu Zarzadzania
Bezpieczeristwem Informacji zgodnie z normg PN ISO/IEC 27001, Audytor/ Petnomocnik Systemu
Zarzadzania Ciaggtoscig Dziatania PN I1SO 22301, Audytor wewnetrzny Systemu Zarzgdzania Dziataniami
Antykorupcyjnymi zgodnie z normg PN ISO/IEC 37001,Certyfikowany Menadzer Ryzyka w bezpieczenstwie
informacji zgodnie z normg ISO/IEC 27001 i PN ISO 31000. Projekt manager dla wdrazania projektow z
zakresu ochrony danych osobowych w podmiotach przetwarzajgcych. Wspéttwérca programoéw szkolen
dla kadr kierowniczych dla administracji panstwowej. Asesor kompetencji zawodowych. Aktywny cztonek
Administratoréw Bezpieczenstwa Informacji. Wspétpracownik Fundacji Rozwoju Samorzadu Lokalnego.
Animator Forum Inspektorow Ochrony Danych w Krakowie, Rzeszowie, todzi, we Wroctawiu i w
Katowicach. Wspodtpracownik Matopolskiego Instytutu Samorzadu Terytorialnego w Krakowie. Trener i
wyktadowca. Praktyk sponad dziesiecioletnim doswiadczeniem w ochronie danych ( ok. 3200 godzin
szkoleniowych), majacy wieloletnie doswiadczenie w stosowaniu prawa ochrony danych osobowych, na
co dzien zajmujgcy sie wdrazaniem systemoOw zarzadzania ochrong danych osobowych i polityk
bezpieczenstwa informacji, ze szczegélnym uwzglednieniem jednostek samorzadu terytorialnego.
Administrator Bezpieczenistwa Informacji a od maja 2018 Inspektor Ochrony Danych realizujgcy ustugi
outsourcingowe w wielu podmiotach samorzadowych réznego szczebla. Projekt manager dla wdrazania
projektéow z zakresu ochrony danych osobowych w gminach, miastach i powiatach. Pracownik
samorzgdowy szczebla powiatowego.
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/O Fundacis Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
bemokracii Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Profesjonalizacja wykonywania czynnosci oraz zasada rozliczalnosci
w wykonywaniu czynnosci inspektora ochrony danych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

24 wrzesnia 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 10 wrze$nia 2025 r. cena wynosi:
409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoriczenia szkolenia.
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DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48 725
KONTAKTU: 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

T
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWY: ..ot st s sss s s sesa s s sasssssas s sassasasns

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MailOWY: ........cccvveniiniinniiniinnnit it s s st st s st ssasss sassssasss sassssasasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora WWW.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 18 wrzesnia 2025 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

