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% Demokracji Lokalnej 24 czerwca 2026 r

im. Jerzego Regulskiego

BIURO RZECZY ZNALEZIONYCH PO NOWELIZACJI — PRAKTYKA DLA JST

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Nowelizacja przepisow dotyczacych rzeczy znalezionych wprowadzita szereg zmian, ktére bezposrednio
wptywaja na codzienng praktyke JST. Szkolenie pozwala uporzgdkowaé obowiazki starosty oraz pracownikéw
biura rzeczy znalezionych i przetozy¢ przepisy na konkretne dziatania operacyjne. Uczestnicy poznaja
sprawdzone rozwigzania organizacyjne oraz procedury ograniczajgce ryzyko btedéw i odpowiedzialnosci.
Szkolenie w praktyczny sposéb przedstawi aspekty przyjmowania, ewidencjonowania i zagospodarowania
rzeczy.

CELE | KORZYSCI:

Poznanie aktualnej wiedzy na temat przepiséw regulujacych postepowanie z rzeczami znalezionymi po
nowelizacji.

Uporzadkowanie procedur przyjmowania, ewidencjonowania i przechowywania rzeczy znalezionych.
Otrzymanie praktycznych wskazéwek dotyczacych postepowania z dokumentami, rzeczami szczegdlnymi
oraz niebezpiecznymi.

Pozyskanie wiedzy o zasadach poszukiwania wtascicieli oraz prowadzenia czynnosci informacyjnych
i dokumentacyjnych.

Zrozumienie zasad nabycia wiasnosci, rozliczania kosztow oraz zagospodarowania rzeczy nieodebranych,
wraz z analiza ryzyka i najczestszych btedow.

Uczestnicy poznajg odpowiedzi na pytania:

> Jakie nowe obowiazki informacyjne starosty wprowadzita nowelizacja ustawy o rzeczach znalezionych i
jak prawidtowo realizowac¢ je w praktyce (w szczegdlnosci ogtoszenia, zawiadomienia oraz publikacja
informac;ji)?

» Jak po nowelizacji nalezy postepowac z rzeczami o znacznej wartosci oraz rzeczami szczegélnego rodzaju
(np. pienigdze, kosztownosci, przedmioty o wysokiej wartosci rynkowej) — czy zmienity sie zasady ich
zabezpieczenia, ewidencji i przechowywania?

> Jakie sg zasady rozstrzygania sytuacji, w ktorej zgtasza sie wiecej niz jeden podmiot jako potencjalny
wtasciciel rzeczy znalezionej, oraz jakie dowody i kryteria powinny by¢ brane pod uwage przy weryfikacji
uprawnien?

» Jak prawidtowo postepowac z rzeczami znalezionymi zawierajacymi dane osobowe lub nosniki danych w
Swietle przepiséw o ochronie danych osobowych — jakie sg podstawy przetwarzania, zakres minimalizacji
danych oraz kiedy i komu mozliwe jest wydanie rzeczy?

» Czy i w jakim zakresie pracownik biura rzeczy znalezionych ponosi odpowiedzialnos¢ prawng lub
finansowa za przyjmowanie i przechowywanie rzeczy, oraz kiedy moze powsta¢ odpowiedzialnos¢ z tytutu
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych?

> Jakie sg najczestsze btedy w prowadzeniu rejestru rzeczy, w szczegdlnosci w zakresie ewidencji, terminéw
oraz dokumentowania czynnosci, i jak ich skutecznie unika¢ podczas kontroli?

» W jakich sytuacjach mozliwe jest uznanie rzeczy za nieodebrang i jej zagospodarowanie, oraz jakie
procedury i terminy muszg zosta¢ dochowane, aby unikngé zarzutéw naruszenia prawa?

PROGRAM:

1. Podstawy prawne funkcjonowania systemu rzeczy znalezionych oraz znaczenie zmian legislacyjnych dla
JST.

2. Witasciwosé organdw i organizacja realizacji zadania - rola starosty, powiatu oraz wspétpraca z Policjg

i innymi podmiotami.
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Organizacja Biura Rzeczy Znalezionych - zadania, procedury wewnetrzne oraz obieg dokumentéw.

Prawa i obowigzki znalazcy - zasady zgtoszenia, prawo do znaleznego, szczegdlne przypadki.

5. Procedura przyjmowania rzeczy znalezionych - dokumentowanie czynnosci oraz szczegdlne zasady dla
okreslonych miejsc znalezienia.

6. Postepowanie zdokumentamiirzeczamiszczegdlnymi, w tym zawierajgcymi dane osobowe oraz rzeczami
niebezpiecznymi.

7. Poszukiwanie 0sob uprawnionych - obowigzki informacyjne, ogtoszenia i dokumentowanie dziatan.

8. Terminy i przebieg postepowania - od przyjecia rzeczy do zakorczenia sprawy.

9. Nabycie wiasnosci rzeczy znalezionej - zasady ogodlne, rola stron postepowania oraz wyjatki.

10. Koszty i rozliczenia - przechowywanie, poszukiwania oraz dochodzenie naleznosci.

11. Przechowywanie i ewidencja - organizacja magazynu oraz prowadzenie rejestrow.

12. Zagospodarowanie rzeczy - dostepne formy, likwidacja oraz postepowanie z rzeczami nieodebranymi.

13. Odpowiedzialnos$¢ i ryzyka - odpowiedzialnos¢ pracownikéw oraz najczestsze btedy w praktyce.

14. Orzecznictwo i praktyka - analiza wybranych probleméw interpretacyjnych.
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ADRESACI: Pracownicy starostw powiatowych, pracownicy urzedéw miast na prawach powiatu a takze
pracownicy zatrudnieni w komérkach organizacyjnych, ekonomiczno-finansowych zajmujacy sie problematyka
zwigzang z rzeczami znalezionymi, prowadzeniem postepowan w tym zakresie, ewidencjg,
zagospodarowywaniem rzeczy przyjetych a takze likwidacjg sprzetu elektronicznego zawierajgcych dane
osobowe. Straze miejskie i gminne, zarzady drdg i jednostki komunalne, policja, przewoznicy komunikacji
miejskiej.

PROWADZACA: adwokat, absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego,
absolwentka kierunku Human Resources w Wyzszej Szkole Europejskiej im. ks. J. Tischnera
w Krakowie. Ukonczyta studia doktoranckie na Uniwersytecie Jagielloiskim (Instytut Prawa Wtasnosci
Intelektualnej UJ). Posiada ponad 23 lat doswiadczenie, ktére zdobywata wspotpracujac przez wiele lat z jedng
z najwiekszych kancelarii adwokackich w Polsce. Od 2015 roku prowadzi witasng kancelarie adwokacka.
Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, w swej praktyce zajmuje sie zagadnieniami zwigzanymi
z prawem administracyjnym, cywilnym igospodarczym, ze szczegdlnym uwzglednieniem procesow
inwestycyjnych.
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[ pemokracii Lokainej | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Biuro Rzeczy Znalezionych po nowelizacji — praktyka dla JST
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

24 czerwca 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgloszeniach do 10 czerwca 2026 r. cena wynosi:
439 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscia zadawania pytan,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoniczenia szkolenia.
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DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48 725
KONTAKTU: 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

DANE DO FAKTURY:
Nazwa i adres nabywcy
NIP nabywcy

Nazwa i adres odbiorcy
NIP odbiorcy

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).
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Prosze o przestanie certyfikatu na adres MallOWY: ........cccvvieieiniinniininnni it s s st st s sns ssasss sassssassssassssasasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora Www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 18 czerwca 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie faktury
w KSeF.
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