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Demokracji Lokalnej 23 StyCZnia 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

ZASADY FUNKCJONOWANIA GMINNYCH KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

INFORMACIE O SZKOLENIU:

Wtasciwa praca cztonkéw Gminnych Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych wymaga znajomosci przepisdw ustawy

o wychowaniu w trzezwosci, ale takze umiejetnosci praktycznego ich stosowania w codziennej pracy. Wiele watpliwosci budza

kwestie organizacyjne, zakres kompetencji komisji, wspétpraca z innymi podmiotami oraz prawidtowe prowadzenie procedur,

w tym kierowania na leczenie odwykowe. Spotkanie zostato opracowane z myslg o cztonkach GKRPA, ktérzy chca

uporzgdkowaé wiedze, zrozumiec¢ aktualne regulacje oraz pozna¢ najwazniejsze dobre praktyki. Uczestnicy otrzymajg jasne

wskazowki dotyczgce sposobu dziatania komisji, zasad wynagradzania, zakresu zadan oraz wspédtpracy z zespotami
interdyscyplinarnymi i instytucjami pomocowymi. Prowadzgcy — doswiadczony prawnik i praktyk — przekaze zaréwno wiedze
teoretyczng, jak i praktyczne rozwigzania przydatne w codziennym funkcjonowaniu komisji, ze szczegdlnym uwzglednieniem
procedury leczenia odwykowego oraz zasad przetwarzania danych osobowych.
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CELE | KORZYSCI:

e Uzyskanie praktycznych wskazéwek w zakresie stosowania przepisbw prawa oraz rozwigzywania problemoéw,
wystepujacych w praktyce GKRPA.

e W toku szkolenia zostang omdéwione zagadnienia ogélne zwigzane z profilaktyka i przeciwdziataniem alkoholizmowi,
ale takze kwestie $cisle dotyczace dziatalnosci samej komisji, jak prowadzenie procedury leczenia odwykowego, zasady
wymiany informacji z Zespotem Interdyscyplinarnym czy organami pomocy spotecznej, jak réwniez inicjowanie
postepowania w przedmiocie ubezwtasnowolnienia osoby uzaleznione;.

e Analiza problematycznych kwestii, uzyskanie odpowiedzi na pytania.

PROGRAM:

1. Zadania gminy zwigzane z profilaktyky i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracji spotecznej oséb
uzaleznionych od alkoholu:
e Katalog zadan gminy, wynikajgcy z ustawy o wychowaniu w trzezwosci (...).
e  Gminny program profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz strategia rozwigzywania probleméw

spotecznych. Kto tak naprawde je realizuje? Jaka jest rola pethnomocnika wéjta/ burmistrza/ prezydenta?

e Na co moina przeznaczy¢ Srodki z optat na zezwolenia?
e  Obowigzek powotania Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

2. Organizacja i funkcjonowanie Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

e Sktad komisji. Organizacja pracy komisji.

e Regulamin wewnetrzny.

e  Zasady wynagradzania.

Uchwaly, upowaznienia, regulaminy w pracach GKRPA.

Procedura leczenia odwykowego: co moze komisja? Na co nalezy zwrdci¢ uwage? Czego nalezy unikaé?

5. Kompetencje GKRPA w stosunku do oséb uzaleznionych. Co jeszcze moze zrobi¢ komisja poza skierowaniem wniosku
o leczenie odwykowe?

6. Ubezwtasnowolnienie osoby uzaleznionej — regulacje szczegélne w stosunku do przepiséw Kodeksu postepowania
cywilnego.

7. Wspotpracy cztonkéw GKRPA z Zespotem Interdyscyplinarnym oraz stosowanie przepiséw znowelizowanej ustawy
o przeciwdziataniu przemocy domowej w praktyce GKRPA.

8. Pozyskiwanie i przetwarzanie danych osobowych na ptaszczyZnie przeciwdziatania alkoholizmowi oraz przekazywanie
informacji do i z komisji.

9. Odpowiedzi na pytania, konsultacje.
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ADRESACI: Cztonkowie Gminnych Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.

PROWADZACY: doktor nauk prawnych, radca prawny, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej; adiunkt w Katedrze Prawa Cywilnego UMCS w Lublinie, trener szkolen prawnych, arbiter sadu polubownego;
konsultant portalu Legalis w zakresie prawa pomocy spotecznej; autor kilkunastu publikacji z zakresu szeroko rozumianego
prawa cywilnego; konsultant prawny kilku o$rodkéw pomocy spotecznej oraz punktéw przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
specjalizuje sie w prawie cywilnym oraz prawie pomocy spotecznej.
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[ Demokracii Lokainej | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Zasady funkcjonowania Gminnych Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

23 stycznia 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

Cena: 465 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 9 stycznia 2026 r. cena wynosi
435 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkoéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego Centrum
DO Szkoleniowe FRDL ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin; tel. +48
KONTAKTU: 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury na adres MailOWY: ........cccuiiviiiiininii i st s s s st sas e s st sas st ssss sussnaens

Prosze o przestanie certyfikatu na adres MallOWY: ........cccvviineiniinniiniinnii it s s st st s sss ssassssassssassssussessasans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkoler Fundacji Rozwoju Demokracji

Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych
osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestaé¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 20 stycznia 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.frdl.szczecin.pl/
http://www.frdl.szczecin.pl/

